ALLEGATO - Circolare n. 10 del 25/11/2010

TRACCIATO RECORD IMPORTAZIONE GESTIONE PRINCIPALE

VALIDO DAL PERIODO 01/2011
VERSIONE DASM 05.00.00

DATI ANAGRAFICI (facoltativo)

Da utilizzarsi per i nuovi dipendenti. Qualora il giornalista risultasse gia presente nell’anagrafica dell’Azienda
il record sara ignorato. L’informazione di controllo € il codice fiscale.

inizio fine lunghezza tipo descrizione
1 8 8 AN Impostare tutti caratteri ‘0’ (zero)
9 9 1 AN Impostare il carattere ”2”
10 25 16 AN Codice fiscale
26 50 25 AN Cognome
51 65 15 AN Nome
66 75 10 AN Data di nascita (1)
76 100 25 AN Localita di nascita
101 102 2 AN Provincia di nascita
103 103 1 AN Sesso (2)
104 143 40 AN Indirizzo residenza
144 168 25 AN Localita residenza
169 170 2 AN Provincia residenza
171 175 5 AN CAP residenza
176 200 25 AN Nazione residenza
201 227 27 AN Filler — Impostare tutti “0” (zero)
228 231 4 AN Posizione INPGI dell’Azienda
232 235 4 N Anno della denuncia (3)
236 237 2 N Mese della denuncia (3)

(1) Indicare il valore nel formato gg/mm/aaaa
(2) Sono ammessi i valori ‘M’ 0 ‘F’

(3) sono il mese e I'anno del periodo cui la denuncia e riferita



DATI RETRIBUTIVI (obbligatorio)

Non & ammesso il riferimento a periodi di retribuzione arretrati.
La dichiarazione di eventuali retribuzioni pregresse dovra essere integrata mediante 'immissione manuale

inizio
1
9
10
13
29
33
35
40
43
52
61
62
65
66
76
81
86
87
88
97
228
232
236

fine lunghezza

8 8
9 1
12
28
32
34
39
42
51
60
61
64
65
75
80
85
86
87
96
227
231
235
237
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descrizione

Impostare tutti “0” (zero)

Impostare il carattere “3”

Riga retribuzione - valori da 001 a 999 (1)
Codice fiscale dipendente

Anno riferimento retribuzione (2)

Mensilita riferimento retribuzione (2)

Codice qualifica (3)

Giorni lavorati

Retribuzione imponibile (4)

Assegno nucleo familiare corrisposto (4)

Segno (5)

Codice status

Categoria professionale (6)

Codice identificativo presso I'azienda (matricola)
Percentuale Part Time (7)

Percentuale Riduzione orario di lavoro (7)

Dato CASAGIT - Flag di validita della contribuzione (8)
Dato CASAGIT - Flag delega trattenuta sindacale (9)
Dato CASAGIT - Importo trattenuta coniuge (4)
Filler — Impostare tutti “0” (zero)

Posizione INPGI dell’Azienda

Anno della denuncia (10)

Mese della denuncia (10)

(1) per ogni giornalista dipendente & possibile inserire fino ad un massimo di 999 righe retributive numerate
progressivamente da 001 a 999. Nelle denunce dove vengono corrisposte mensilita aggiuntive
quali XIll.ma o Red.le saranno presenti due record retributivi o in alternativa un record retributivo piu un
record di evento ‘DI CUI'. In entrambi i casi &, comunque, necessario procedere alla creazione di un solo
file di importazione. Esempio:

- tipo record 3

- tipo record 3
in alternativa

- tipo record 3

- tipo record 4

riga 001 mese riferimento 06 0 12 con retribuzione parziale

riga 002 mese riferimento 13 0 14 con retribuzione parziale 13°0 14°
riga 001 mese riferimento 06 0 12 con retribuzione complessiva
evento ‘DI CUI’ con retribuzione parziale (13°0 14°)

(2) sono il mese e I'anno cui si riferisce la retribuzione corrente o la mensilita aggiuntiva (non & ammesso

indicare periodi arretrati)



(3) indicare il codice preceduto da eventuali zeri

Esempio:
Codice 7 (Redattore ordinario)  valorizzare con 00007
Codice 901 (Praticante + 12) valorizzare con 00901

(4) utilizzare i primi sette caratteri per indicare la parte intera e i successivi due byte per indicare le eventuali
cifre decimali. Esempio:

per indicare la cifra 0,00 valorizzare con 000000000
per indicare la cifra 1549,37 valorizzare con 000154937
per indicare la cifra 2680,01 valorizzare con 000268001
per indicare la cifra 689,00 valorizzare con 000068900
per indicare la cifra 2686,40 valorizzare con 000268640

(5) impostare sempre valore “0” (zero)
(6); valori ammessi: ‘0’ = Professionista; ‘1’ = Praticante ‘2’ = Pubblicista;

(7) utilizzare i primi due caratteri per indicare la parte intera e i successivi tre byte per indicare le eventuali
cifre decimali. Esempio:

per indicare la cifra 0 valorizzare con 00000

per indicare la cifra 45 valorizzare con 45000

per indicare la cifra 45,5 valorizzare con 45500

per indicare la cifra 45,567 valorizzare con 45567
(8) valori ammessi: ‘0’=No; ‘1" =Si

- Le Aziende per le quali non ricorre I'obbligo della contribuzione alla Casagit dovranno indicare “1”
nel caso il giornalista, relativamente al periodo di retribuzione, sia, comunque, iscritto alla Casagit;
indicheranno ‘0’ qualora non lo fosse.

- Le Aziende per le quali, relativamente al periodo di retribuzione, ricorre I'obbligo contrattuale della
contribuzione alla Casagit, dovranno, indicare sempre “1”.

(9) valori ammessi: ‘0=No;‘1’=Si
indicare “1” qualora il giornalista abbia presentato all’Azienda la delega per la trattenuta sindacale;
indicare “0” in caso contrario

(10) sono il mese e I'anno del periodo cui la denuncia é riferita



DATI EVENTO “DI CUI” (facoltativo)

26
35
44
53

228

232

236

(1) utilizzare i primi sette caratteri per indicare la parte intera e i successivi due byte per indicare le eventuali

fine
8
9

25
34
43
52
227
231
235
237

lunghezza tipo
8 N
1 N
16 AN

z

AN

cifre decimali. Esempio:

per indicare la cifra
per indicare la cifra
per indicare la cifra
per indicare la cifra
per indicare la cifra

descrizione

Impostare tutti “0” (zero)

Impostare il carattere “4”

Codice fiscale dipendente
13° mensilita (1)

Indennita redazionale (1)

Altre competenze (1)

Filler — Impostare tutti zero
Posizione INPGI dell’Azienda
Anno della denuncia (2)

Mese della denuncia (2)

0
1549,37
2680,01
689
2686,4

valorizzare con 000000000
valorizzare con 000154937
valorizzare con 000268001
valorizzare con 000068900
valorizzare con 000268640

(2) sono il mese e I'anno del periodo cui la denuncia e riferita



